
นโยบายการสรา้งความยั่งยืนในการจดังานของดสุิต อินเตอรเ์นชั่นแนล       หนา้ 1 

 

 

นโยบายการสร้างความยั่งยนืในการจัดงานของดุสิต อนิเตอรเ์นช่ันแนล 

นโยบายการสรา้งความยั่งยืนในการจดังานนี ้ไดร้ะบถุงึองคป์ระกอบหลกัของการจดังานภายใตแ้นวคิดเพ่ือสรา้งความ

ยั่งยืน ไดแ้ก่ กิจกรรมทางเศรษฐกิจ ความรบัผิดชอบตอ่สิ่งแวดลอ้ม และความกา้วหนา้ของสงัคม 

หลกัด าเนินกิจการของดสุิต อนิเตอรเ์นชั่นแนลคือ เพ่ือมอบบริการจากใจอนังดงาม สรา้งความประทบัใจทั่วโลกโดยยดึ

หลกัการความรบัผิดชอบ การรวมเป็นหนึ่ง ความเท่ียงตรง และ ความโปรง่ใส และมีคา่นิยมขององคก์ร ท่ีกลา่วไวว้า่ 

“เราใสใ่จ”กบัทกุคน “เราเตม็ท่ี”กบัทกุสิ่ง และ “เราท าได”้ทกุทกุอย่าง  

ดสุิต อินเตอรเ์นชั่นแนล จะท าระบบการสรา้งความยั่งยืนการในการจดังาน โดยมีหลกัเกณฑชี์ว้ดัตามมาตรฐาน 

ISO20121 เพ่ือจดัการกบัความยั่งยืนในระบบห่วงโซอ่ปุทาน วงจรการจดังาน รวมถงึ การสนบัสนนุวตัถปุระสงค ์

เป้าหมายองคก์ร และ การปฏิบตัิตามกฎหมายและขอ้ก าหนดอ่ืนๆ 

ดสุิต อินเตอรเ์นชั่นแนลไดว้างแนวทางการปฎิบตัิเพ่ือสรา้งความยั่งยืนในการจดังาน ไวด้งันี ้

 การอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาติ รวมถงึ การลด การน ากลบัมาใชซ้  า้ หรือ การแปรสภาพเพ่ือน ามาใชใ้หมข่อง

ทรพัยาการ การใชน้  า้ พลงังาน และ วสัด ุ  

 ปกป้องและป้องกนัมลภาวะทางสิ่งแวดลอ้ม 

 สรา้งความสมัพนัธก์บัผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียท่ีเห็นคณุคา่ของการพฒันาไปสูค่วามยั่งยืน 

 สนบัสนนุกิจกรรมสง่เสริมความรบัผิดชอบตอ่สงัคม 

 สนบัสนนุช่องทางการจดัหาท่ียั่งยืนใหก้บัผูค้า้ 

 สนบัสนนุความตระหนกัในดา้นการก ากบัดแูลกิจการ  

ทัง้นี ้บริษัทฯ สง่เสริมใหพ้นกังานทกุคนไดต้ระหนกัถงึการปฏิบตัิใหเ้กิดผล เป็นแรงสนบัสนนุหลกัการสรา้งความยั่งยืน 

เนน้การพฒันาอย่างตอ่เน่ือง และ ท าการสื่อสารไปยงัผูม้ีสว่นไดเ้สียเก่ียวกบัการพฒันาการจดังานอย่างยั่งยืน  
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