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บริษัท ดุสิตธานี จ ากัด (มหาชน) 
 
หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น เสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็น
กรรมการ และการส่งค าถามล่วงหน้าเก่ียวกับวาระการประชุมผู้ถือหุ้น 
  

บรษิัท ดสุิตธานี จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ใหค้วามส าคัญต่อสิทธิของผูถื้อหุน้และปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทุกรายอย่าง
เป็นธรรมและเท่าเทียมกัน ดังนั้นเพื่อส่งเสริมและน าหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดีมาปฏิบตัิใหเ้หมาะสม บริษัทจึงเปิด
โอกาสใหผู้้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น  เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ  และส่งค าถาม
ลว่งหนา้เก่ียวกบัวาระการประชมุผูถื้อหุน้ 

เพื่อใหเ้ป็นไปตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุนที่ ทจ. 78/2564 เรื่องหลกัเกณฑใ์นการเสนอวาระการประชุมผู้
ถือหุน้โดยผูถื้อหุน้ของบริษัท ซึ่งประกาศบังคับใชต้ัง้แต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2565 เป็นตน้ไป บริษัทจึงไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม
หลกัเกณฑก์ารใหส้ิทธิผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุผูถื้อหุน้ เสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการ และการ
สง่ค าถามลว่งหนา้เก่ียวกบัวาระการประชมุผูถื้อหุน้ เป็นดงันี ้   

 
1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผู้ถือหุน้ที่จะเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุน้ และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการ ตอ้งมี
คณุสมบตัิครบทกุขอ้ ดงันี ้  

1.1 เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทโดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนัก็ได ้
1.2 เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทที่มีสดัส่วนการถือหุน้หรือถือหุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 4 ของจ านวนหุน้ที่

ออกจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบรษิัท (ไม่นอ้ยกว่า 34 ลา้นหุน้) ณ วนัที่มีการเสนอวาระการประชุมผูถื้อ
หุน้ และ/หรือ วนัที่เสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการ 

1.3 เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทในสดัส่วนตามขอ้ 1.2 ต่อเนื่องกันเป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 12 เดือนนบัจากวนัที่ถือ
หุน้จนถึงวนัที่เสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้ และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการ 
แลว้แต่กรณี 

1.4 ตอ้งมีเอกสารหลกัฐานการถือหุน้และการแสดงตนถกูตอ้งครบถว้น 
2. การด าเนินการของผู้ถือหุ้น 

2.1 กรณเีสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น  
2.1.1  ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 1 ต้องกรอก “แบบเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น”    

(“แบบ AGM 1”) โดย 
- แบบ AGM 1 จ านวน 1 ฉบบั ต่อ การเสนอวาระการประชมุผูถื้อหุน้ 1 วาระ 
- กรณีมีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระการประชมุผูถื้อหุน้ ใหผู้ถื้อหุน้ 1 รายกรอกขอ้มลู

และลงลายมือชื่อในแบบ AGM 1 ส่วนผูถื้อหุน้ที่เหลือทุกรายกรอกขอ้มลูของตนและลายมือ
ชื่อในใบต่อ แลว้รวมสง่เป็นชดุเดียวกนั 

2.1.2  แนบเอกสารหลกัฐานพรอ้มแบบ AGM 1 ซึ่งประกอบดว้ย   
- หลักฐานการถือหุน้ เช่น หนังสือรบัรองจากบริษัทหลักทรพัย ์หรือหลกัฐานจากบริษัท 

ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เป็นตน้ 
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- เอกสารแสดงตนของผูถื้อหุน้ 
กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา 
- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือใบขับขี่ หรือ

หนังสือเดินทาง หรือใบต่างดา้ว (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุของผู้
ถือหุน้ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง  กรณีมีการเปลี่ยนค าน าหนา้ ชื่อ สกุล ให้
ยื่นหลกัฐานประกอบ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 

กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล 
- ส าเนาหนังสือรบัรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งรบัรองความถูกตอ้งโดย

บคุคลผูม้ีอ านาจลงลายมือชื่อของนิติบคุคลนัน้  และ 
- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวขา้ราชการ หรือใบขับขี่ หรือหนังสือ

เดินทาง หรือใบต่างดา้ว (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุของผูม้ีอ านาจลง
ลายมือชื่อของนิติบคุคล พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง  กรณีมีการเปลี่ยนค าน าหนา้ 
ชื่อ สกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการ และ/หรือ เลขานกุารบรษิัท ขอสงวนสิทธิที่จะติดต่อไปยงัผูถื้อหุน้เพื่อขอขอ้มลูเพิ่มเติม 
 2.2 กรณีเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ 

2.2.1  ผูถื้อหุน้ที่มีคณุสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 1 ตอ้งกรอก “แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการสรรหา
เป็นกรรมการ” (“แบบ AGM 2”) โดย  
- แบบ AGM 2 จ านวน 1 ฉบับ ต่อ การเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็น

กรรมการ  1 ท่าน  
- กรณีมีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการ ใหผู้ถื้อ

หุน้ 1 รายกรอกขอ้มลูและลงลายมือชื่อในแบบ AGM 2 ส่วนผูถื้อหุน้ที่เหลือทุกรายกรอก
ขอ้มลูของตนและลงลายมือชื่อในใบต่อ แลว้รวมสง่เป็นชดุเดียวกนั 

2.2.2 แนบเอกสารหลกัฐานพรอ้ม แบบ AGM 2 ซึ่งประกอบดว้ย   
- หลักฐานการถือหุน้ เช่น หนังสือรบัรองจากบริษัทหลักทรพัย ์หรือหลกัฐานจากบริษัท 

ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เป็นตน้ 
- เอกสารแสดงตนของผูถื้อหุน้ 

กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา 
- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวขา้ราชการ หรือใบขับขี่ หรือหนังสือ

เดินทาง หรือใบต่างดา้ว (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายุของผูถื้อหุน้ พรอ้ม
ลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง กรณีมีการเปลี่ยนค าน าหน้า ชื่อ สกุล ให้ยื่นหลักฐาน
ประกอบ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 
กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล 
- ส าเนาหนังสือรบัรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งรบัรองความถูกตอ้งโดย

บคุคลผูม้ีอ านาจลงลายมือชื่อของนิติบคุคลนัน้  และ 
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- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวขา้ราชการ หรือใบขับขี่ หรือหนังสือ
เดินทาง หรือใบต่างดา้ว (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุของผูม้ีอ านาจลง
ลายมือชื่อของนิติบคุคล พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง  กรณีมีการเปลี่ยนค าน าหนา้ 
ชื่อ สกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 

2.2.3 บุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการตอ้งกรอก “แบบแจง้ขอ้มลูผูถู้ก
เสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ” (แบบ AGM 2-1) พร้อมแนบเอกสารคุณวุฒิ
การศึกษา ประวตัิการท างานและเอกสารอื่นที่จ  าเป็น จ านวน 1 ชุด ต่อ 1 ท่าน พรอ้มลงนาม
รบัรองส าเนาถกูตอ้งไวท้กุหนา้  

ทัง้นี ้คณะกรรมการ และ/หรือ เลขานุการบริษัท ขอสงวนสิทธิที่จะติดต่อไปยงัผูถื้อหุน้ และ/หรือ บุคคลที่ไดร้บัการเสนอ
ชื่อเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการ  เพื่อขอขอ้มลูเพิ่มเติม 
 
3 .  การส่งค าถามล่วงหน้าเก่ียวกับวาระการประชุมผู้ถือหุ้น 

ผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะส่งค าถามล่วงหนา้เก่ียวกับวาระการประชุมผูถื้อหุน้ สามารถส่งค าถามเป็นหนงัสือล่วงหนา้ได ้
โดยตอ้งระบขุอ้มลูของตน ดงันี ้

(1) ชื่อ ที่อยู่ หมายเลขโทรศพัท ์และอีเมล (ถา้มี) ที่ติดต่อไดข้องผูถื้อหุน้ 
(2) จ านวนหุน้ที่ถือ  
(3) ค าถามที่ประสงคจ์ะสอบถามและขอ้มลูหรือขอ้เท็จจรงิใดที่เก่ียวขอ้ง 
(4) ขอ้มลูประกอบการพิจารณาอ่ืนที่จ  าเป็น 

ทัง้นี ้บรษิัทขอสงวนสิทธิที่จะพิจารณาค าถาม และ/หรือ ขอ้มลู ที่ผูถื้อหุน้สง่มาไดต้ามความเหมาะสม 
 
4 .  ช่องทางการติดต่อและก าหนดระยะเวลา 

ผูถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้  เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการ  และส่งค าถาม
ลว่งหนา้เก่ียวกบัวาระการประชมุผูถื้อหุน้  โดยน าสง่เอกสารที่ถกูตอ้งครบถว้นไดร้ะหว่างวนัที่ 4 ตลุาคม 2567 ถึงวนัที่ 31 
ธันวาคม 2567 มาที่ 

เลขานกุารบรษิัท 
บรษิัท ดสุิตธานี จ  ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 319 อาคารจตัรุสัจามจรุี ชัน้ 29  
ถนนพญาไท แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั  
กรุงเทพมหานคร 10330 
 

5 .  การด าเนินการเมื่อบริษัทได้รับเร่ืองจากผู้ถือหุ้น 
5.1 กรณผีู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น  

(1) วาระการประชุมผู้ถือหุ้นที่จะเสนอ ผู้ถือหุ้นจะต้องสรุปสาระส าคัญ  แนบเอกสารหลักฐาน           
และรายละเอียดโดยสังเขป โดยระบุให้ชัดเจนว่า เป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือ       
เพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี   
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(2) เลขานุการบริษัทพิจารณากลั่นกรองเบือ้งต้น หากเห็นว่าเหมาะสมจะเสนอให้คณะกรรมการ 
พิจารณาภายในเดือนกมุภาพนัธข์องปีถดัไป 

(3) หากคณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรบรรจุเป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้ บริษัทจะก าหนดวาระ
ไวใ้นหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ และระบวุ่าเป็นเรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ 

(4) หากคณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าไม่สมควรบรรจุเป็นวาระการประชุม บริษัทจะแจง้ใหผู้ถื้อ
หุน้ทราบในหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปีนัน้ โดยจะชีแ้จงเหตผุลในการปฏิเสธการบรรจุเรื่อง
ดงักลา่ว แต่หากในกรณีที่มีผูถื้อหุน้มีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง เห็นชอบใหม้ีการบรรจเุรื่องดงักล่าวเป็นวาระการประชุมผูถื้อ
หุน้ คณะกรรมการจะบรรจเุรื่องดงักลา่วเป็นวาระในการประชมุผูถื้อหุน้ที่บรษิัทจะจดัใหม้ีขึน้ในครัง้
ถดัไป  

(5)  การเสนอวาระในกรณีอื่น ขอให้ผู้ถือหุ้นส่งข้อมูลล่วงหน้ามายังบริษัท เพื่อประโยชน์ในการ
พิจารณาของคณะกรรมการก่อนการอนมุตัิใหเ้รียกประชมุผูถื้อหุน้ 

5.2 กรณีเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ 
(1) การเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท ผูถื้อหุน้จะตอ้งจดัใหม้ีประวตัิ   

ผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อ พรอ้มทัง้แสดงว่าบุคคลดังกล่าวไดใ้หค้วามยินยอม และรบัรองความถูกตอ้ง
ของขอ้มลูโดยลงลายมือชื่อไวแ้ลว้ 

(2)  เลขานุการบริษัทพิจารณากลั่นกรองเบือ้งต้น หากเห็นว่าเหมาะสมจะเสนอให้คณะกรรมการ    
สรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาลพิจารณา 

(3) คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาลจะพิจารณากลั่นกรองขอ้มูลของ
บุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการในคราวที่มีวาระสรรหาบุคคลแทน
ต าแหน่งกรรมการที่ว่างหรือกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ ตามกระบวนการสรรหาของ
บริษัท โดยคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาลจะเสนอความเห็นต่อ
คณะกรรมการ 

(4) คณะกรรมการจะพิจารณารายชื่อและคณุสมบตัิของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอเป็นกรรมการ หากเห็น
ว่าเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม บริษัทจะเสนอรายชื่อบุคคลดังกล่าวให ที่ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณาอนมุตัิต่อไป 

(5) หากคณะกรรมการพิจารณารายชื่อและคุณสมบัติของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอเป็นกรรมการแลว้
เห็นว่าเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติไม่เหมาะสม บริษัทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบในการประชุมผูถื้อหุน้ 
พรอ้มเหตผุล 

 
6 การพิจารณาของคณะกรรมการ    

6.1 เรื่องที่จะไม่รบัพิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้ มีดงันี ้ 
(1) เรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ที่ไม่มีคณุสมบตัิตามที่ระบ ุในขอ้ 1  
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(2) เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎหรือระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือ
หน่วยงานที่ก ากับดูแลบริษัท หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บังคับของบริษัท มติที่ประชุม      
ผูถื้อหุน้ และการก ากบัดแูลกิจการที่ดีของบรษิัท 

(3) เรื่องที่เก่ียวกับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัท และขอ้เท็จจริงที่ผูถื้อหุน้กล่าวอา้งไม่ไดแ้สดงให้
เห็นถึงเหตอุนัควรสงสยัเก่ียวกบัความไม่ปกติของเรื่องดงักลา่ว*  

(4) เรื่องที่ผูถื้อหุน้ไดเ้คยเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาแลว้ในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และ
เรื่องดังกล่าวไดร้บัมติสนับสนุนดว้ยคะแนนเสียงนอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียง
ทัง้หมดของบรษิัท โดยที่ขอ้เท็จจรงิในเรื่องนัน้ยงัไม่ไดเ้ปลี่ยนแปลงอย่างมีนยัส าคญั 

(5) เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่บรษิัทจะด าเนินการได ้
(6) เรื่องที่เป็นไปเพื่อผลประโยชนข์องบคุคลหรือกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ 
(7) เรื่องที่ไม่เป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัท และ/หรือ เรื่องอื่นใดที่คณะกรรมการพิจารณา

แลว้เห็นว่าไม่มีความจ าเป็นที่จะตอ้งบรรจุเป็นวาระ โดยคณะกรรมการจะมีเหตุผล ที่สมควรและ
สามารถอธิบายใหผู้ถื้อหุน้เขา้ใจได ้

(8) เรื่องที่ผูถื้อหุน้ใหข้อ้มลูเท็จ หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ตรงกับความเป็นจริง หรือมีขอ้ความคลมุเครือ 
หรือไม่สามารถติดต่อผูถื้อหุน้ได ้

หมายเหต ุ* ในกรณีนี ้คณะกรรมการจะอธิบายดว้ยหลกัฐานที่ชดัเจน และมีค าชีแ้จงของผูท้ี่เก่ียวขอ้ง
ประกอบ ซึ่งจะผ่านการสอบทานและใหค้วามเห็นโดยคณะกรรมการตรวจสอบในหนังสือนัดประชุม     
ผูถื้อหุน้ประจ าปีนัน้ 

6.2 คณุสมบตัิของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการและกรรมการอิสระ 
6.2.1 กรรมการ 
(1) ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  

พระราชบัญญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ ประกาศคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย ์ ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ และขอ้ก าหนดของบรษิัท 

(2) มีความรู ้ความสามารถ ทกัษะ และความเชี่ยวชาญเฉพาะดา้นที่จะเป็นประโยชนต์่อการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัท มีจรรยาบรรณทางธุรกิจ วิสยัทศันแ์ละทศันคติที่ดีต่อองคก์ร  มีความเต็มใจและ
พรอ้มที่จะปฏิบตัิหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ   

6.2.2 กรรมการอิสระ 
ตอ้งมีคุณสมบัติเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน หลกัเกณฑ ์และขอ้ก าหนด
ของบรษิัท 
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                   แบบ AGM 1 
แบบเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น 

 

(1) ขา้พเจา้  นาย/นาง/นางสาว/ อื่นๆ........................................................................................................................
เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ดุสิตธานี จ ากัด (มหาชน) โดย ณ วันที่  ...../……/……ข้าพเจ้าถือหุ้นสามัญจ านวน
..............................หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............ ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด อยู่บา้นเลขที่.......................
ถนน ..................... ................... .....ต าบล /แขวง ............. ..................... ................ .... อ า เภอ /เขต
......................................จังหวัด..................................หมายเลขโทรศัพทม์ือถือ......................... ......หมายเลข
โทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน...........................................อีเมล (ถา้มี).................................................. 
 

กรณี ที่ มี ผู้ ถือหุ้นหลายรายกรอกข้อมูลของตนและลงลายมือชื่ อในใบต่อ  นับ รวมเป็นจ านวนหุ้นสามัญ
ทัง้สิน้ ...................................หุน้ คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ.............ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด 
 

(2)   ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอวาระการประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี ................. 
เรื่อง............................................................................................................................................................. 
วตัถปุระสงค:์              เพื่อทราบ                  เพื่อพิจารณา             เพื่ออนมุตัิ 
เอกสารประกอบ:            มี จ านวน..........แผ่น      ไม่มี 
เหตผุล ความจ าเป็น และขอ้มลูที่จ  าเป็นต่อการพิจารณา: 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความในแบบ AGM 1 นี ้ หลักฐานการถือหุ้น และเอกสารประกอบทั้งหมด      
ถูกตอ้งทุกประการ รวมถึงข้าพเจา้ (ทุกคน) ขอรบัรองว่าจะขา้พเจา้ (ทุกคน) มีการถือครองหุน้ (รวมกัน) ไม่น้อยกว่า 
รอ้ยละ 4 ของจ านวนหุน้ที่ออกจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบริษัท ซึ่งเป็นไปตามที่บริษัทก าหนด และสอดคลอ้งกับมาตรา 
89/28 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 และเพื่อเป็นหลกัฐานขา้พเจา้จึงไดล้งลายมือชื่อ
ไวเ้ป็นส าคญัทกุหนา้ดว้ยแลว้ 
 

      ......................................................ผูถื้อหุน้ 
      (.....................................................) 
      วนัที่............................................... 

หมายเหตุ 
 ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้นได้แก่ หนังสือรบัรองจากบริษัทหลักทรัพย์  หรือหลักฐานจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์  

(ประเทศไทย) จ ากัด ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคลจะต้องแนบส าเนาหนังสือรบัรองนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งรบัรองความ  
ถูกต้องโดยบุคคลผู้มีอ  านาจลงลายมือชื่อของนิติบุคคลนั้น พรอ้มส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ         
หรือใบขับขี่  หรือหนังสือเดินทาง หรือใบต่างด้าวท่ียังไม่หมดอายุ ของ ผู้ถือหุ้นหรือกรรมการผู้มีอ  านาจของนิติบุคคลท่ีได ้
ลงลายมือชื่อใน แบบ AGM 1 ฉบบันี ้พรอ้มทัง้ลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 
กรณีผูถื้อหุน้มีการแก้ไขค าน าหน้า ชื่อ สกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พรอ้มทั้งลงนาม รบัรองส าเนา
ถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 

 เอกสารประกอบอื่น ท่ีเป็นประโยชนต์่อการพิจารณา ผูถื้อหุน้จะตอ้งลงนามรบัรองความถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 
 การจดัท า แบบ AGM 1 ใหด้  าเนินการ ดงันี ้

-  แบบ AGM 1 ฉบบัใชส้  าหรบั 1 วาระ 
-  กรณีเสนอวาระโดยผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนั ใหผู้ถื้อหุน้ 1 รายกรอกขอ้มลูและลงลายมือชื่อในแบบ AGM 1  
 ส่วนผูถื้อหุน้ท่ีเหลือทกุรายใหก้รอกขอ้มลูของตนและลงลายมือชื่อในใบต่อ  

 ผู้ถือหุ้นท่ีมีคณสมบัติไม่ครบถ้วน หรือให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือไม่สามารถติดต่อได้ จะไม่ได้รบัสิทธิเสนอวาระ           
การประชมุผูถื้อหุน้ 
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แบบ AGM 2 
แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ  

 
(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ ........................................................................................................................ 
เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ดุสิตธานี จ ากัด (มหาชน) โดย ณ วันที่  ...../……/……ข้าพเจ้าถือหุ้นสามัญจ านวน
..............................หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............ ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด อยู่บา้นเลขที่.......................
ถนน .............................................ต าบล /แขวง...................................................... อ า เภอ /เขต
......................................จังหวัด..................................หมายเลขโทรศัพทม์ือถือ......................... ......หมายเลข
โทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน.................................................อีเมล (ถา้มี).................................................. 
 
กรณี ที่ มี ผู้ ถือหุ้นหลายรายกรอกข้อมูลของตนและลงลายมือชื่ อในใบต่อ  นับ รวมเป็นจ านวนหุ้นสามัญ
ทัง้สิน้ ...................................หุน้ คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ.............ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด 
 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอชื่อ นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ ................................................................................ 

อายุ ............... ปี เพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการ (กรณีที่เสนอเป็นกรรมการอิสระ หรือ กรรมการตรวจสอบ โปรด
ระบปุระเภทกรรมการ...........................................................) บรษิัท ดสุิตธานี จ  ากดั (มหาชน) ซึ่งมีคณุสมบตัิครบถว้น
และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑข์องบริษัทและมีหลกัฐานการใหค้วามยินยอมของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ   
พรอ้มเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคณุสมบตัิ ไดแ้ก่ การศกึษา ประวตัิการท างาน และเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ได้
ลงลายมือชื่อรบัรองความถกูตอ้งไวแ้ลว้ทกุหนา้ จ านวน......................................แผ่น 
  
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความใน แบบ AGM 2 นี ้  หลักฐานการถือหุ้น  หลักฐานการให้ความยินยอม      
และเอกสารประกอบทัง้หมดถูกตอ้งทุกประการ รวมถึงขา้พเจา้ (ทุกคน) ขอรบัรองว่าจะขา้พเจา้ (ทุกคน) มีการถือครอง
หุน้ (รวมกัน) ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 4 ของจ านวนหุน้ที่ออกจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบริษัท ซึ่งเป็นไปตามที่บริษัทก าหนด 
และสอดคลอ้งกับมาตรา 89/28 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 และเพื่อเป็นหลกัฐาน 
ขา้พเจา้จึงไดล้งลายมือชื่อไวเ้ป็นส าคญัดว้ยแลว้ 
 
      ............................................ผูถื้อหุน้ 
      (...........................................) 
      วนัที่....................................... 

(3) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ........................................................................................................................ 

เป็นบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการตาม (2) ยินยอม รบัทราบและรบัรองว่ามีคุณสมบัติ
ครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม (2) ขา้งตน้ รวมทัง้ยอมรบัการปฏิบัติตามการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท 
และเอกสารหลกัฐานประกอบเพิ่มเติมที่ยื่นมาพรอ้มนี ้เป็นความจริงทุกประการ ทัง้นี ้ขา้พเจา้ยินยอมใหบ้ริษัทเปิดเผย
ขอ้มลูหรือเอกสารหลกัฐานดงักล่าวของขา้พเจา้ได ้และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งลายมือชื่อไวเ้ป็นส าคญัทกุหนา้
ดว้ยแลว้ 

 
 

………..………………………บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ 
      (...........................................) 
      วนัที่....................................... 
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หมายเหตุ 
 ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้นได้แก่ หนังสือรบัรองจากบริษัทหลักทรัพย์  หรือหลักฐานจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์  

(ประเทศไทย) จ ากัด และในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคลจะต้องแนบส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งรับรอง      
ความถูกต้องโดยบุคคลผู้มีอ  านาจลงลายมือชื่อของนิติบุคคลนั้น พร้อมส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัว       
ขา้ราชการ หรือใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง หรือใบต่างด้าวท่ียังไม่หมดอายุ ของผู้ถือหุน้หรือกรรมการผู้มีอ  านาจของนิติบุคคลท่ี          
ไดล้งลายมือชื่อใน แบบ AGM 2 ฉบบันี ้พรอ้มทัง้ลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 
กรณีผูถื้อหุน้มีการแกไ้ขค าน าหนา้ชื่อ สกลุ จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปลี่ยนแปลงดงักล่าว พรอ้มทัง้ลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง
ไวท้กุหนา้ 

 เอกสารประกอบอื่น ท่ีเป็นประโยชนต์่อการพิจารณา ผูถื้อหุน้จะตอ้งลงนามรบัรองความถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 
 การจดัท า แบบ AGM 2 ใหด้  าเนินการ ดงันี ้

- แบบ AGM 2 จ านวน 1 ฉบบัใชส้  าหรบัเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการ 1 ท่าน 
- กรณีเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการโดยผูถื้อหุน้หลายรายรวมกัน ใหผู้ถื้อหุน้ 1 รายกรอกขอ้มลู  และลงลายมือ

ชื่อใน แบบ AGM 2 ส่วนผูถื้อหุน้ท่ีเหลือทกุรายใหก้รอกขอ้มลูของตนและลงลายมือชื่อในใบต่อ 
 ผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน หรือให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือไม่สามารถติดต่อได้ จะไม่ได้รับสิทธิเสนอชื่อ           

บคุคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการ 
 บุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ  ต้องกรอกแบบแจ้งข้อมูลผู้ถูกเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเป็น          

กรรมการ (แบบ AGM 2-1) ใหค้รบถ้วน พรอ้มแนบเอกสารประกอบการพิจารณาไดแ้ก่ คุณวุฒิการศึกษาและการอบรม ประวตัิการ
ท างาน เอกสารยืนยนัการมีชื่ออยู่ใน white list หลักฐานท่ีแสดงสัดส่วนการถือครองหุน้ของบริษัท (ถ้ามี) เช่น หนังสือรบัรองการถือ
หลักทรพัยจ์ากบริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด และเอกสารอื่นๆ (ถ้ามี) ส  าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ส าเนา
ทะเบียนบ้าน หรือส าเนาหนังสือเดินทาง ท่ียังไม่หมดอายุ พรอ้มลงลายมือชื่อยินยอมในแบบ AGM 2 ทั้งนีเ้อกสารทุกฉบับให้ลง
ลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งไวท้กุหนา้ 
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ใบต่อ 
ส าหรับผู้ถือหุ้นทีเ่สนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น   
ส าหรับผู้ถือหุ้นทีเ่สนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ   

วนัที่....................................... 
ขา้พเจา้  นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ........................................................................................................................ 
เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ดุสิตธานี จ ากัด (มหาชน) โดย ณ วันที่  ...../……/……ข้าพเจ้าถือหุ้นสามัญจ านวน
..............................หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............ ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด อยู่บา้นเลขที่.......................
ถนน .............................................ต าบล /แขวง...................................................... อ า เภอ /เขต
......................................จังหวัด..................................หมายเลขโทรศัพทม์ือถือ......................... ......หมายเลข
โทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน.................................................อีเมล (ถา้มี).................................................. 
 

............................................ผูถื้อหุน้ 
       (...........................................) 
       วนัที่....................................... 
 
ขา้พเจา้  นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ........................................................................................................................ 
เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ดุสิตธานี จ ากัด (มหาชน) โดย ณ วันที่  ...../……/……ข้าพเจ้าถือหุ้นสามัญจ านวน
..............................หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............ ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด อยู่บา้นเลขที่.......................
ถนน .............................................ต าบล /แขวง...................................................... อ า เภอ /เขต
......................................จังหวัด..................................หมายเลขโทรศัพทม์ือถือ......................... ......หมายเลข
โทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน.................................................อีเมล (ถา้มี).................................................. 
 

............................................ผูถื้อหุน้ 
       (...........................................) 
       วนัที่....................................... 
 
ขา้พเจา้  นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ........................................................................................................................ 
เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ดุสิตธานี จ ากัด (มหาชน) โดย ณ วันที่  ...../……/……ข้าพเจ้าถือหุ้นสามัญจ านวน
..............................หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............ ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด อยู่บา้นเลขที่.......................
ถนน .............................................ต าบล /แขวง...................................................... อ า เภอ /เขต
......................................จังหวัด..................................หมายเลขโทรศัพทม์ือถือ......................... ......หมายเลข
โทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน.................................................อีเมล (ถา้มี).................................................. 
 

............................................ผูถื้อหุน้ 
       (...........................................) 
       วนัที่....................................... 
 
ขา้พเจา้  นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ........................................................................................................................ 
เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ดุสิตธานี จ ากัด (มหาชน) โดย ณ วันที่  ...../……/……ข้าพเจ้าถือหุ้นสามัญจ านวน
..............................หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ............ ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด อยู่บา้นเลขที่.......................
ถนน .............................................ต าบล /แขวง...................................................... อ า เภอ /เขต
......................................จังหวัด..................................หมายเลขโทรศัพทม์ือถือ......................... ......หมายเลข
โทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน.................................................อีเมล (ถา้มี).................................................. 
 

............................................ผูถื้อหุน้ 
       (...........................................) 
       วนัที่....................................... 
 



บริษัท ดุสิตธานี จ ากดั (มหาชน) 
Dusit Thani Public Company Limited 

                      แบบ  AGM 2-1 
แบบแจ้งข้อมูลผู้ถูกเสนอช่ือเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ 

INFORMATION FORM OF NOMINATED CANDIDATE FOR COMPANY DIRECTORSHIP 
 

1. รายละเอยีดส่วนตัว PERSONAL DATA 
ช่ือภาษาไทย                       
Name in Thai 
ช่ือภาษาองักฤษ             
Name in English 
เลขท่ีบตัรประชาชน / หนงัสือเดินทาง          
ID Card No. / Passport No.  
ท่ีอยูต่ามบตัรประชาชน              
Address by ID Card 
โทรศพัท ์          มือถือ        
Telephone    Mobile Phone 
อีเมล           โทรสาร      
E-mail   Fax 
ท่ีอยูปั่จจุบนัสามารถติดต่อได ้           
Contact Address 
วนัเดือนปีเกิด   อาย ุ                      
Date of Birth  Age 
ศาสนา                   สัญชาติ                        
Religion  Nationality 
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2. การศึกษา EDUCATION 
2.1  ประวติัการศึกษา Educational Background 

วุฒิการศึกษา 
Degree 

สาขาวิชาหลกั 
Subject 

สถาบนัการศึกษา 
Academy 

ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
Academic Year 

    
    
    
    
    
     
2.2 การผา่นการอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย / Thai IOD Training Program 
(Thai IOD) 
ช่ือหลกัสูตร Program     ปีท่ีเข้ารับการฝึกอบรม Year    
[  ] Director Certification Program (DCP)                      

[  ] Director Accreditation Program (DAP)       

[  ] Audit Committee Program (ACP)        

[  ] The Role of Chairman (RCM)         

[  ] Finance for Non-Finance Director (FN)       

[  ] อ่ืนๆ ระบุ Other (specify)         
 

3. ประสบการณ์การท างาน  WORKING EXPERIENCE 
ปี 

Year 
ช่ือสถานท่ีท างาน  

 Name of Company 
ประเภทธุรกิจ   

Type of Business 
ต าแหน่งงาน         

Position 
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3.1 ทักษะและสาขาเช่ียวชาญของผู้ถูกเสนอช่ือเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 
 Skill and expertise of the nominated candidate for company directorship 
  ธุรกิจโรงแรม (Hotel business)    ธุรกิจการศึกษา (Education business) 

 ธุรกิจอาหาร (Food business)    ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์(Property business) 
 การจดัการ (Management)    การตลาด (Marketing) 
 กฎหมาย (Law)      การตรวจสอบ (Auditing) 
 การบญัชี (Accounting)     การเงินและการลงทุน (Finance and Investment) 
 เทคโนโลยสีารสนเทศ (IT)    ความยัง่ยนื (Sustainability) 
 อ่ืนๆ (Others)……………………………… 

 
4. ญาติสนิท CLOSE RELATIVES 
คือบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต  หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายได้แก่ คู่สมรส  บิดา มารดา             
พี่นอ้ง บุตร และบุตรบุญธรรม รวมทั้งคู่สมรสของบุตร และบุตรบุญธรรม 
It means persons with blood relationship or certain relationship under duly registration i.e. spouse, father, 
mother, sibling, children, and adopted children including spouse of children and spouse of adopted children.    
4.1 คู่สมรส / Spouse 
ช่ือคู่สมรส          วนัเดือนปีเกิด / อาย ุ                 
Spouse’s name           Date of Birth / Age 
 
4.2 บิดา-มารดา / Father and Mother 
ช่ือบิดา                        วนัเดือนปีเกิด / อายุ                     
Father’s Name        Date of Birth / Age 
ช่ือมารดา           วนัเดือนปีเกิด / อายุ                    
Mother’s Name        Date of Birth / Age 
 
4.3 พี่นอ้ง / Sibling 

ช่ือ / Name เพศ /Sex วนัเดือนปีเกิด / อาย ุ
Date of Birth / Age 

หมายเหตุ/Remark 

1.      
2.    
3.    
4.    
5.    
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4.4 บุตร และ/หรือ บุตรบุญธรรม / Children and/or adopted children 

ช่ือ / Name เพศ /Sex วนัเดือนปีเกิด / อาย ุ
Date of Birth / Age 

หมายเหตุ/Remark 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.    
 

4.5 คู่สมรสของบุตร และ/หรือบุตรบุญธรรม / Spouse of Child and/or spouse of adopted children  
ช่ือ / Name เพศ /Sex วนัเดือนปีเกิด / อาย ุ

Date of Birth / Age 
หมายเหตุ/Remark 

1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
 

5.  รายช่ือบริษัทอ่ืนท่ีผู้ถูกเสนอช่ือเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ และ/หรือ ผู้ถือหุ้น 
LIST OF COMPANIIES WHERE THE NOMINATED CANDIDATE FOR COMPANY DIRECTORSHIP 
IS DIRECTOR AND/OR EXECUTIVE AND/OR SHAREHOLDER 
เป็นผูบ้ริหารของบริษทั 

(ระบุต าแหน่ง) 
Name of Company where is 
Executive (Specify Position) 

เป็นกรรมการบริษทั  
Name of Company 
where is Director 

เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั 
Name of Company 

where is Shareholder 

สัดส่วน 
การถือหุน้ 

 % of 
Shareholding 

ประเภทธุรกิจ 
Type of 
Business 

1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
6.     
7.     
8.     
9.     
10.     
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6. รายช่ือบริษัทอ่ืนท่ีญาติสนิทของผู้ถูกเสนอช่ือเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการเป็นผู้ถือหุ้นเกนิกว่าร้อยละ 10 
LIST OF COMPANIES WHERE CLOSE RELATIVES OF THE NOMINATED CANDIDATE FOR 
COMPANY DIRECTORSHIP IS SHAREHOLDER EXCEEDING 10% 

ช่ือ  
Name of Close Relatives 

 

ความสัมพนัธ์ 
Relationship 

ช่ือบริษทัท่ีเป็นผูถื้อหุ้น 
Name of Company 

where is Shareholder 

สัดส่วนการถือ
หุน้ % of 

Shareholding 

ประเภทธุรกิจ 
Type of 
Business 

1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
6.     
7.     
8.     
9.     
10.     
 

7. รายช่ือบริษัทอ่ืนท่ีญาติสนิทของผู้ถูกเสนอช่ือเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 

LIST OF COMPANIES WHERE CLOSE RELATIVES OF THE NOMINATED CANDIDATE FOR   
COMPANY DIRECTORSHIP IS DIRECTOR 

ช่ือ  
Name of Close Relatives  

ความสัมพนัธ์ 
Relationship 

ช่ือบริษทัท่ีเป็นกรรมการ 
Name of Company where is Director  

หมายเหตุ 
Remark 

1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.    
7.    
8.    
9.    
10.    
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 8.  การถือหุ้นบริษัท ดุสิตธานี จ ากดั (มหาชน) ของผู้ถูกเสนอช่ือเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ และญาติสนิท 
 SHAREHOLDING IN DUSIT THANI PUBLIC COMPANY LIMITED OF THE NOMINATED    
CANDIDATE FOR COMPANY DIRECTORSHIP AND CLOSE RELATIVES 

ช่ือ  
Name of Shareholder  

จ านวนหุ้นท่ีถือ 
Amount of 

Shareholding 

สัดส่วน 
% 

เลขท่ีใบหุน้ 
Share Certificate No. 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.    
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9. ลกัษณะความสัมพนัธ์ของผู้ได้รับการเสนอช่ือซ่ึงมีคุณสมบัติเป็นกรรมการอสิระ  
      (กรณีเสนอเป็นกรรมการอิสระ) 

RELATIONSHIP CHARACTERISTICS OF NOMINATED PERSON WITH QUALIFICATION OF 
AN INDEPENDENT DIRECTOR  
(IN CASE OF PROPOSING TO BE AN INDEPENDENT DIRECTOR)  

ลักษณะความสัมพนัธ์ 
Relationship Characteristics 

คุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือ
เข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ 

Qualification of an Independent Director of Nominated 
Candidate for Company Directorship 

การถือหุน้ในบริษทั Holding DUSIT share(s) 
- จ านวนหุน้ถือโดยตนเอง (หุ้น)  
Amount holding by himself/herself (share(s)) 
- จ านวนหุน้ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (หุน้) 
Amount holding by related person (share(s)) 
- สัดส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด (%) 
% of issued shares having voting rights 

 
…………………………….……หุน้ share(s) 
 
…………………………….……หุน้ share(s) 
 
ร้อยละ………………………....… (%) 
 

เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่/ ผูมี้อ านาจ
ควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ป็นผูบ้ริหาร 
หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั/ บริษทัยอ่ย 
Being close relatives to executive/ major shareholders/ 
controlling person or person to be nominated as executive/ 
controlling person of the Company and subsidiaries 

 
 

 เป็น Yes (โปรดระบ/ุPlease specify)……… 
…………………………………………………. 

       ไม่เป็น No 

การมีความสัมพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบับริษทั/ บริษทั
ใหญ่/ บริษทัยอ่ย/ บริษทัร่วม/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้
อ านาจควบคุมในปัจจุบนั หรือในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 
Having relationship in any of these characteristics to 
DUSIT/ parent company/ subsidiary companies/ 
associated companies/ major shareholders or controlling 
person either at present or during the past 2 years 
-  เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน 
ลูกจา้งหรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า 
Being an executive director, staff, employee or advisor 
who receives salary 

-  เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่ 2  
ลา้นบาทต่อปี หรือเป็นผูส้อบบญัชี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เป็น Yes (โปรดระบ/ุ Please specify)………. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

       ไม่เป็น No  
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Being a professional service provider who receives 
service fees exceeding THB 2 million per year or an 
auditor 

-  มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซ้ือขายวตัถุดิบ/ 
สินคา้/ บริการ/ การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน) โดยระบุ
ขนาดของรายการดว้ย 
Having business relationship (such as buy/ sell raw 
materials/ products/ services/ lending/ borrowing) specify 
transaction size 

 
 เป็น Yes (โปรดระบ/ุ Please specify)………. 

…………………………………………………... 
…………………………………………………... 

       ไม่เป็น No  
 

 เป็น Yes (โปรดระบ/ุ Please specify)………. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

       ไม่เป็น No  
 

 

 

ขอรับรองวา่เป็นขอ้มูลท่ีถูกตอ้งทุกประการ 
Certified correct information 

 
 

ลงช่ือ………………….…………….…………………  ผูถู้กเสนอช่ือเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการ 

    Signature                Nominated Candidate for Company Directorship 
 (                ) 

 
วนั เดือน ปี ท่ีใหข้อ้มูล                                              
Information Provided Date 


